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CILJEVI
UDRUGE

Promicanje i podupiranje rodne ravnopravnosti, odnosno postizane punog
potenciala I ravnopravnog sudjelovania osoba u svim podrucjima javnog i privatnog

Zivota neovisno o spolu, seksualnoj orijentaciji ili rodnom identitetu i izrazavanju,

uvazavanje razlicitosti i podupiranje ravnopravnog sudjelovanja marginaliziranih osoba
i skupina u svim podrudjima javnog i privatnog zivota, neovisno o drugim znacajkama

poput dobi, invaliditeta, razvojnih i trajnih poteskoca, etnicke ili rasne pripadnosti,

uvazavanje razlicitosti i podupiranje svih oblika pojavnosti obitelji, bilo da se radi o
jednoroditeljskim obiteljima, obiteljima roditelja razliCite seksualne orijentacije,
obiteljima s djecom s potesko¢ama u razvoju, obiteljima razliCite etnicke ili rasne

pripadnosti, i razlicite dobi ostvarivanja roditeljstva,

promicanje i zagovaranje ravnopravnog i odgovornog partnerstva i roditeljstva, koje

uvazava: osobnost i razlicitost svih ¢lanova obitelji,

zalaganje za suzbijanje stereotipa, predrasuda i diskriminacije vezanih uz demografska
I druga obiljezja pojedinaca i skupina poput spola, seksualne orijentacije, rodnog

identiteta, dobi, invaliditeta, razvojnih i trajnih poteskoca, etnicke ili rasne pripadnosti,

zalaganje za suzbijanje stereotipa, predrasuda i diskriminacije vezanih uz razlicite
noavne oblike: obitelji te uz demografska i druga obiljezja roditelja i djece poput spola,
seksualne orijentacije, rodnog identiteta, dobi, invaliditeta, razvojnih i trajnih

poteskoca, etnicke ili rasne pripadnosti,

zagovaranje institucionalnih i zakonodavnih promjena koje omogucuju i Stite rodnu

ravnopravnost u svim podrudjima privatnog i javnog zivota,

promicanje vaznosti demokratskog, solidarnog, otvorenog druStva kao preduvjeta

kvalitetnog zivota pojedinca.
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MISIJA

Doprinositi promjenama na osobnoj, obiteljskoj i Siroj drustvenoj razini
koje vode k ostvarivanju punog potencijala pojedinaca i stvaranju
ravnopravnin odnosa u svim zajednicama, a ponajprije u obiteljskoj
zajednici koja je primarno okruzenje i preduvjet za ravnopravne odnose i

razvoj potencijala.

VIZIJA
Demokratsko, solidarno i otvoreno drustvo u kojem razlike nisu prepreke,
vel temelj za ostvarenje punog osobnog potencijala ravnopravnih gradanki i

gradana.



e, mEmmmm

KORISNICKI
CENTAR KLUBKO

Korisnici Udruge su roditelji i stru€njaci u radu s djecom
(primarno strucnjaci u sustavu odgoja i obrazovanja:
odgojitelji, ucitelji, stru¢ni suradnici pedagozi, psiholozi,
edukacijski renabilitatori, socijalni pedagozi, socijalni radnici i

dr.).

Udruga djeluje kroz Korisni€ki centar Klubko koji

...okuplja struc¢njake koji Zele pruZiti podrsku

roditeljima i struc¢njacima

...informira, savjetuje i educira roditelje i strucnjake u

radu s djecom.



T
PODRUCJA —
DJELOVANJA e

1. Plan rada obuhvaca 3 tematska podrucjai 2
podrucja vezana uz vidljivost, umrezavanje te

administrativno i strateSko djelovanje Udruge.

U nastavku slijedi operativni plan prema sljedeéim

podrucjima:

1.Pruzanje podrske roditeljstvu

2.Povecanje kompetencija stru¢njaka u sustavu odgoja i
obrazovanja

3.Pruzanje podrske mladima i djeci

4. Umrezavanije i komunikacija s javnoscu

5. Organizacijski rad i odrzivost
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1.Pruzanje
podrske
roditeljstvu

AKTIVNOSTI
CILJEVI

METODE
IZVODENJA
AKTIVNOSTI

SREDSTVA

NOSITELJI

REZULTATI

MJESTO
PROVEDBE,
ROKOVI

1.1.1. Organizacija radionica i
edukacija roditelja beba do
godine dana
1.1.2. Organizacija radionica i
edukacija za roditelje djece

1. Povecati znanje o dje¢jem
razvoju
2. Povecati roditeljsko
samopoouzdanje i roditeljske
kompetencije

1.Radionice i edukacije (ciklus
Moja beba, inspirativni
seminari Familylaba, radionice
suradnika - strucnjaka)
2. Objava struc¢nih ¢lanaka

Samofinanciranje
Donacije realnog sektora

EMA

Obuhvat oko 400 roditelja

Zagreb, druge Zupanije u RH
(online) kontinuirano u 2023.

1.2. Pruzanje podrske
roditeljima u prvoj godini dana

1. Prevenirati probleme
mentalnog zdravlja roditelja
beba
2. Omoguciti Siru dostupnost
struc¢nih informacija i
strucnjaka roditeljima beba do
godine dana

1. Pri¢aonice s roditeljima
2. Radionice i savjetovanja
strucnjaka
3. Objava strucnih ¢lanaka
putem web stranice
korisnickog centra Klubko i
Facebook grupe Klupko
podrske

Rad pro bono strucnih
suradnika i ¢lanova, volontera
kroz projekt ,Klupko podrske”

EMA

Obuhvat oko 200 roditelja

Zagreb, druge Zupanije u RH
(online) kontinuirano u 2023.

1.3. Pruzanje podrske
roditeljima i savjetovanje

1. Prevenirati probleme
mentalnog zdravlja roditelja i
obitelji
2. Pruzati adekvatnu i
potrebnu podrsku u vidu
savjetovanja i psihoterapije

1. Kontinuirana edukacija
¢lanica udruge u psihoterapiji
2. Pokretanje savjetovalista za
roditelje

3. Razrada i provedba grupe
podrske

4. Pruzanje savjetovanja 1:1

Samofinanciranje”

EMA

Obuhvat oko 30 roditelja

Zagreb
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strucnjaka u
sustavu odgoja
obrazovanja

2.1. Edukacija stru¢njaka u radu s djecom
AKTIVNOSTI 2.2. Podrska strucnjaka u odgojno
obrazovnom sustavu
CILJEVI

1. Povecati kompetencije stru¢njaka u radu s
djecom

2. Osnaziti stru¢njake u odgojno obrazovnom
sustavu

Edukativne radionice za odgojno-obrazovne

djelatnike na teme komunikacije s roditeljima
METODE i djeCjeg razvoja (Razvoj psiholoSke otpornosti

kod djece, druge edukacije)

IZVOBEN]A 2. GodiSnja konferencija Korisnickog centra

AKTIVNOSTI Klubko

3. Razrada i provedba programa podrske
odgojiteljima i supervizija odgojitelja

h R
SREDSTVA Sarﬁo inanciranje
Donacije realnog sektora

NOSITELJI EMA

Obuhvat oko 100 odgojno-obrazovnih
REZULTATI djelatnika na edukativnim radionicama i
najmanje 300 na konferenciji

MJESTO
PROVEDBE Zagreb, druge zupanije u RH (online)
ROKOVI : kontinuirano u 2023.

ema
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3. Pruzanje
podrske mladima i
djeci

AKTIVNOSTI

CILJEVI

METODE
IZVODENJA
AKTIVNOSTI

SREDSTVA

NOSITELJI

REZULTATI

MJESTO
PROVEDBE,
ROKOVI

3.1. Razrada i provedba

programa temeljenih na

vrijednostima i nacelima
Familylaba za mlade

1. Educirati mlade o zalaganju za
sebe, razvoju samosvijesti
2. Povecati kompetencije
zaposlenika Udruge za provodenje
preventivnih aktivnosti i rad s
mladima
3. Izraditi i verificirati program za
mlade

1. Razrada programa uz
mentorstvo Familylaba
2. Provedba programa s
mladima
3. Supervizija od strane
Familylaba

3.2. Rad s mladima na pripremi
kampanje prevencije ovisnosti

1. Pruziti mladima mogucénost
ucenja novih vjestina koje mogu
biti korisne na trzistu rada; i
iskustvo stvaranja od ideje do
realizacije

2. |zraditi i provesti medijsku
kampanju prevencije ovisnosti od
mladih za mlade

1. Radionice s mladima na
teme copywritinga, digitalnog
marketinga, video montaze)
2. Vodenje mladih u pripremi
kampanje prevencije ovisnosti
od mladih za mlade

Sredstva ostvarena na natjecaju ,Poziv za prijavu projekata
usmjerenih mladima®“, Sredisnjeg ureda za demografiju i mlade

Obuhvat oko 48 mladih 15-24
godine

Zagreb, sijecan] - lipanj 2023.

EMA

Obuhvat min 24 mladih na
pripremi kampanje te obuhvat

kampanje na drustvenim mrezama:

14.500 osoba

Zagreb, srpanj - studeni 2023.

3.3. Razrada i provedba
dosadasnjih programa Udruge
za djecu i roditelje te pojacana

suradnja sa Skolama

1. ProSiriti suradnju sa
Skolama
2. Verificirati dosadasnje
programe Udruge na teme
podrske ucenju
3. Pruziti podrsku vezano za
ucenje i Skolu djeci i roditeljima

1. Organizacija radionica s
djecom i roditeljima, van skole i
u skoli

Pro bono rad, prijava na javne natjecaje

Obuhvat oko 30 djece

Zagreb, druge Zupanije u RH
(online), kontinuirano u 2023.



4.Umrezavanje i ]

komunikacija s
javnoscu

AKTIVNOSTI

CILJEVI

METODE
IZVODENJA
AKTIVNOSTI

SREDSTVA

NOSITELJI

REZULTATI

MJESTO
PROVEDBE,
ROKOVI

4.1.1. Komunikacija putem web
stranice i drustvenih mreza
4.1.2. Objava ¢lanaka preko drugih
suradnickih platformi

1. Objavjivati strucne ¢lanke o roditeljstvu,
djecjem razvoju i djecjim pravima putem web
stranice korisnickog centra Klubko,
drustvenih mreZa i putem Facebook grupa
Treci put i Klupko podrske
2. Komunicirati s javnosti o aktivnostima na
projektima
3. Promicati ciljeve, misije i vizije Udruge

1.Pisanje i objava ¢lanaka i objava

Rad pro bono i volonterski
Sredstva ostvarena na natjecajima

EMA, svi suradnici

2 istupanja u medijima
Kontinuirana objava na webu i drustvenim
stranicama nositelja, partnera i suradnika

Zagreb, druge Zupanije u RH
(online) kontinuirano u 2023.

4.2.1. Planiranje suradniji s
partnerima i suradnicima
4.2.2. Ostvarivanje novih suradniji

1. Provoditi i evaluirati projekte
2. Planirati nove projekte i
aktivnosti sukladno potrebama
korisnika

1. Sastanci s partnerima i
suradnicima radi pracenja,
provedbe i evaluacije programa i
projekta te planiranja novih
aktivnosti

Sredstva ostvarena na natjecajima
Samofinanciranje

EMA i suradnici

Minimalno 7 sastanaka, minimalno 3
nove suradnje (sa srodnim
platformama i stru¢njacima)

Zagreb, druge Zupanije u RH
(online) kontinuirano u 2023.

ema
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5.0rganizacijski
rad i odrzivost

AKTIVNOSTI
CILJEVI

METODE
IZVODENJA
AKTIVNOSTI

SREDSTVA

NOSITELJI

REZULTATI

MJESTO
PROVEDBE,
ROKOVI

5.1. Javljanje na natjecaje koji
odgovaraju ciljevima i svrsi
djelovanja

1. Prikupiti sredstva kojima se
ostvaruiju ciljevi djelovanja
udruge

1. Prijava na natjecaje:
ESF
ACF
Grad Zagreb
Institucionalna potpora NZRCD

2. Trazenje donatora iz realnog
sektora

Rad pro bono i volonterski

EMA

Minimalno 2 nova projekta
ostvarena kroz javne natjecaje

5.2. Sirenje baze ¢lanstva |
volontera, edukacija volontera

1. Povecati bazu
volontera
2. Povecati bazu ¢lanova
3. Provesti edukaciju volontera
4. Provesti edukaciju
zaposlenica

1. lzrada volonterskih pozicija
2. Razrada edukacija volontera
ovisno o vol.poziciji
3. Objava Odluke o ¢lanstvy,
promocija Udruge
4. Ukljucivanje zaposlenih i
volontera u edukacije i razmjene
(kroz projekte, suradnje i javne
dogadaje)

Rad pro bono, volonterski

Koordinacijski odbor

Zaposleni i volonteri se stru¢no
usavrsavaju i razvijaju kompetencije
prema utvrdenim potrebama.
Minimalno 5 aktivnih volontera i 10
¢lanova.

kontinuirano, Zagreb

5.3. Poboljsanje standarda
upravljanja i razvijanje Udruge

1. Unapredenje upravijanja i
organizacijskog razvoja EME
2. Razrada standarda kvalitete
programa
3. Zapocet proces na otvaranju
savjetovalista

1. Sastanci Koordinacijskog odbora,
sjednice Skupstine
2. Stratesko planiranje
Ukljucivanje u program pracenja
kvalitete neformalnog obrazovanja
4. Razvoj savjetovalista, umrezavanje s
drugim savjetovalistima

w

Rad pro bono i volonterski
Sredstva ostvarena na natjecaju ,Unapredenje
kapaciteta OCD-a", PT2: NZRCD

Koordinacijski odbor, redovno ¢lanstvo EME

1. 2 sastanka Koordinacijskog odbora i 3
sjednice Skupstine
2. Izraden strateski plan
3. Uclanjenje u mreZu savjetovalista



FINANCIJSKI
PLAN

Udruga se pretezito samofinancira kroz pruzanje usluga, edukacija i radionica za roditelje i stru¢njake u

sustavu odgoja i obrazovanja.
Udruga ima 2 zaposlene osobe.
Krajem 2022. potpisan je Ugovor o financiranju projekta ,,Reci DA sebi: PodrSka mladima u razvoju

samosvijesti, odnosima i ostvarivanju aktivne uloge u drustvu".

Projekt traje od 01.01.2023.-31.12.2023. Projekt je financiran od SrediSnjeg ureda za demografiju i mlade.

Prihodi: 359.100,00 kn

Pruzanje usluga: Donacije: Clanarine:
275.800,00 kn 80.000, 00 kn 3.300, 00 kn

Rashodi: 347.844,00 kn

Materijalni Rashodi za Financijski
rashodi: radnike: rashodi:
117.130, 00 kn 228.014, 00 kn 2.700, 00 kn



